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1.-ORIGENES

En el ano 1982 se constituye la Asociacion de Minusvalidos Fisicos de Yecla “AMFY”
como consecuencia de la inquietud de un grupo de personas con discapacidad fisica
gue se unen para reivindicar sus derechos, siendo la primera Asamblea el 20 de Marzo
de 1982.

En ese mismo afio, se aprueban los estatutos procediéndose a su inscripcién en el
registro de asociaciones, estando la Junta Directiva compuesta por los siguientes
miembros Fundadores:

= José Antonio Ortega Ortufio
= Francisco Sanchez Luna

= Alfonso Yagle

= Jaime Beneroso Torres

=  Lucas Gil Azorin.

El Ayuntamiento cede el local en C/ Ercilla, n® 7- Bajo para llevar a cabo las gestiones

propias de la Asociacion y sus actividades.



2.-HISTORIA
TRAYECTORIA ADFY 1982-1992

A partir de su creacion la asociacion conocida durante muchos afios como
“AMFY” comienza a movilizarse en la busqueda de recursos econémicos para poder

llevar a cabo sus actividades y servicios.

Es en el afio 1982/83 cuando la Asociacion se integra en FAMDIF (Federacion
de Asociaciones Murcianas de Discapacidad Fisica), ante la necesidad de estar

federados para aunar esfuerzos.

AMFY comienza su labor ofreciendo un pequefio servicio de manera totalmente
altruista de informacién y asesoramiento a la poblacion en general sobre temas
relacionados con la discapacidad. Se trabaja con personal voluntario, estableciéndose

un horario de atencién a los socios.

Se impartieron las primeras charlas de mentalizacion y concienciacion social,
siendo AMFY unas de las entidades pioneras en esta iniciativa regional, las conocidas

Campafias de “Mille Bambini”, realizandose numerosos actos publicos.
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Se celebraron varios campeonatos de petanca en colaboracién con el Club de
Petanca de Yecla, como elemento integrador en el deporte, con clubes de nuestra region
y de diferentes provincias.

También se diputaron en esos afios Torneos de ajedrez en la sede entre otras

actividades para incentivar un ocio saludable.

Varias fueron las campafas de accesibilidad que se hicieron durante estos afos
sobre una problematica vitalicia, las barreras arquitecténicas, campo de batalla para las
personas con movilidad reducida.

TRAYECTORIA ADFY 1993-2002

Se mejoran los Servicios de la entidad contratando un Auxiliar Administrativo
para facilitar la gestion de la asociacion, se cuenta con la figura de una Asistente Social
para la Comisién de Educacion y en el afio 1997 se contrata la figura de una Trabajadora
Social.

La comisién de Ocio y Tiempo Libre empieza a promover otras actividades para

proporcionar una efectiva rehabilitacion tanto fisica como funcional.

AMFY participa en la Campana “democracia es Igualdad” promovida y dirigida
por el Ministerio de Asuntos Sociales.

Se consigue un Convenio con la Consejeria de Bienestar Social de 1.021.551
Pesetas, para llevar a cabo los proyectos y actividades de la entidad, asi como una

subvencion para equipamiento de la sede por 300.000 Pesetas.



En 1997, se consigue una mayor partida econémica en el Convenio de la CARM
ascendiendo a 3.960.365 Ptas., y se destina a proyectos de Servicio de Informacién y

Asesoramiento, Voluntariado, Escuelas de Familias e Intervencion Psico-social.

Se empiezan a impartir las primeras charlas de “Escuela de Padres” y se

proporciona formacion al Voluntariado de la entidad.

Se llevan a cabo actividades de Mentalizacion con la “Semana de Cine” con
temética relacionada con la discapacidad y la Campafia de “Mille- Bambini” en los

centros educativos con las personas voluntarias de la entidad.

Durante estos afios con las Campafias de Integracion Escolar los centros

escolares de Yecla reciben diferentes premios a nivel Regional:

+ Colegio de La Inmaculada 2° Premio a nivel Regional (1994).
+ Colegio Publico “La Paz” 3er. Premio Regional (1995).
+ Colegio La Inmaculada 4° Premio Regional (2001).




Y también era tradicion en AMFY Clausurar las Campafias a nivel Local con

entrega de premios y obsequios a los centros escolares de Yecla.

En el afio 2001 se llevan a cabo las”ll Jornadas de Integracién” en el Instituto de
Castillo Puche de Yecla, participando las diferentes entidades de la discapacidad de
Yecla y Regién de Murcia. (AMPY, ASPANPAL, ONCE, Centro Estimulacion Temprana
y AMFY).




Se llevan a cabo unas | Jornadas en materia de Accesibilidad participando la

Concejalia de Trafico y la Concejalia de Urbanismo.

Y unas primeras Jornadas en materia Socio-sanitaria para dar a conocer a la
sociedad las diferentes patologias crénicas existentes, sus entidades sociales a nivel de

Murcia y recursos sociales.

A partir de 1995 se comienza a llevar a cabo diferentes cursos de formacion

encaminados a favorecer la insercion laboral de las personas con discapacidad

= Modulos de Formaciéon Profesional en materia de Encuadernacion.




Curso de Telemarking e Informatica de la Fundacién AFIM organizado por el
Centro de Servicios sociales de Yecla en colaboracién con la Asociacion.

Curso de Informéatica del Programa Horizon.

C/.Ercilla, 7 Tel.: 75 05 30
CURSO DE FORMACION
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»= Curso Ofiméatica y Técnico en contabilidad de la Fundacién ONCE.

= 3er. M6dulo de Encuadernacion.

» Curso de Acceso al Empleo Publico de Conserje- Telefonista.

= Curso de Acceso al Empleo Publico del Insalud- Celadores.

= Curso de especializacion Técnico- Contable con Ofimatica de Gestion.

Realizado con Fundosa Social Consulting.



En el afio 1998, se empieza a planificar la creacién de una empresa de copisteria
e imprenta como Centro Especial de Empleo que pueda dar trabajo a personas con
discapacidad, como proyecto trianual, por lo que, se buscan recursos econémicos a
través de la presentacion del Proyecto a diferentes convocatorias sociales: Prioritario
ONCE/ COCEMFE y 0,52 del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y Convocatoria
Social de Caja Madrid.

Se realiza el estudio de Viabilidad de la futura empresa y se solicitan diferentes
subvenciones encaminadas a la formacién de los trabajadores y equipamiento industrial

de la empresa:
- Proyecto de equipamiento copisteria industrial.

- Proyecto de Formacion Profesional Perfeccionamiento en Encuadernacion.

- Proyecto de Encuadernacion, imprenta y artes graficas.

En 1999 se modifican nuevamente los Estatutos con el fin de que se permita la
Creacién y Gestion del C.E.E. (art. 5 Punto F), con el fin de poder ampliar el limite
presupuestario pasando a 12.000.000 Pts., y poder solicitar acciones crediticias que
permitan el desarrollo de la empresa, por otro lado se amplian el nUmero de vocales en
la Junta Directiva y se lleva a aprueba liberar a 3 miembros de la Junta Directiva para la
ejecucion de proyectos.

Por otro lado, AMFY entra a formar parte de una Sociedad Limitada “DISCAP”
con una participacion del 12% del Capital Social, sociedad que esta compuesta por
varias asociaciones de FAMDIF, siendo un proyecto de trabajo para personas con
discapacidad que fue premiado en EMPRENDEDORES-98.

La empresa DISCAP, S.L. se dedicaba a la explotacion de Kioscos de prensa y
golosinas en diversas poblaciones de la Region.



En el afio 2001 se empieza a gestionar la adquisicion de una furgoneta,
consiguiendo una Subvencion de la Consejeria de Politica Territorial por 1.000.000 Pts.
y de 800.000 Pts. de otra convocatoria de Extructurales, financidndose el resto a través

de un préstamo que adquiere la Asociacion.

La crisis econémica del afio 2000 golpea fuertemente la economia del municipio
de Yecla, unido a la baja productividad del Centro Especial de Empleo obliga al cierre
de la empresa AMFYTIF, S.L., asi como de la sociedad de DISCAP.

TRAYECTORIA ADFY 2003- 2013

Se inicia una nueva etapa con cambio de miembros de Junta Directiva que tienen
como objetivo dar un nuevo impulso a la Asociacion, fomentando la participacion activa

de los socios en los proyectos y actividades de la Asociacion.

En el afio 2004 se modifican los Estatutos adaptandolos a la nueva Ley de
Asociaciones y en el afio 2005 se aprueba el cambio de la denominacion de la entidad
de “minusvalido” a “discapacitado” para actualizar el término a los nuevos tiempos;
disefiandose un nuevo logo para la entidad como Asaociacion de Discapacitados Fisicos
de Yecla “ADFY”.
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En el afio 2005, se comienzan con las gestiones para la compra de un nuevo

local, ubicado en C/ Ercilla, n° 10.

A finales del afio 2005 la Junta Directiva de la entidad firma una hipoteca con la
Caja de Ahorros del Mediterraneo para la adquisicion del nuevo Local por 84.141€ y se

lleva a cabo el Proyecto de Obra requisito indispensable para el comienzo de la obra.

A través del Convenio de Capitulo VII (2006) se consigue financiacion econémica
(35.683,72€) para reformar y adaptar las instalaciones de la nueva sede adquirida en
bruto y en el afio 2007/ 2008 se consigue financiacion econémica (4.300€ y 13.602,62€)
para adquirir los elementos de mobiliario necesarios para la adecuacién de las

instalaciones del local.

El 14 de Febrero de 2007 se inaguran las nuevas instalaciones de ADFY
acompanandonos D. Juan Miguel Benedicto Rodriguez como Alcalde de Yecla y la

Directora General del Instituto Murciano de Accion Social Di# Marisol Morente Sanchez.

En este mismo afio se consigue la colaboracion del Ayuntamiento de Yecla a
través de un Convenio de 4 afios renovables hasta el 2031, de 5000€ anuales para la

amortizacion de los gastos de la compra del nuevo local.
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En el ano 2009 a través del Capitulo VIl se consigue 15.000€ para sufragar los

gastos de amortizacion del préstamo hipotecario de la sede.

Se empiezan a realizar las gestiones para conseguir la declaracién de Utilidad Publica

de ADFY consiguiéndose ésta en el afio 2012.

Se concede en el afio 2009 Autorizacion de Funcionamiento de Centro (C014) a
ADFY como Centro de Atencion a Personas con Discapacidad, Autorizacién de
funcionamiento de Servicio a personas con Discapacidad (N004), Servicio de Apoyo
Familiar para personas con discapacidad (C019) y Autorizacion de Servicio de Respiro
Familiar (A023).

Durante estos afios se llevan a cabo diferentes actividades:

¢ ‘|l Jornadas de la Discapacidad” en el Municipio de Yecla.

e Jornadas Socio sanitarias para dar a conocer las diferentes patologias fisicas
y organicas, asi como los diferentes recursos sociales existentes, para ello se
contaba con ponentes de diferentes organismos publicos y de entidades

sociales:

o “lll Jornadas Socio sanitarias” llevada a cabo en el Salén de Actos del
Hospital Virgen del Castillo de Yecla. (2007)
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o “IV Jornadas Socio-Sanitarias” llevadas a cabo en el Salén de Actos
de la Casa de Cultura de Yecla. (2008)
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o “V Jornadas Socio- Sanitarias” llevadas a cabo en el Salon de Actos
del Hospital Virgen del Castillo de Yecla. (2009)
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e Campafias y Clausuras de Mentalizacion Escolar:

o Clausura a nivel Local de la Campafia Mentalizacion Escolar, en el Auditorio
Municipal de Yecla (2004).

o Clausura a nivel Local de la Campafa Mentalizacion Escolar en el Auditorio
Municipal de Yecla (2009).
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o Clausura a nivel Local en las instalaciones de la Casa de la Virgen (2010).

o Segundo Premio Regional para el Colegio San José de Calasanz de Yecla
(2010).

o Primer Premio Regional para el Colegio de la Inmaculada Concepcion de Yecla
(2011).

15



Jornadas de Sensibilizaciéon en el Instituto Secundaria de Castillo Puche, con la
participacion del Consorcio del Parque de Bomberos y Policia Local de Yecla
(2009).

“Tu decides... la ultima palabra es tuya, no queremos que el alcohol y la

velocidad cambie tus ruedas”.

Campafias de Prevencion de Accidentes de Trafico en la poblacion Juvenil junto
a la Jefatura de Policia Local, Consorcio del Parque de Bomberos y Centros
educativos de Secundaria de Yecla, en los cursos de 4° de la ESO en el afio
2011y en el afio 2012 las charlas fueron llevadas a cabo en las instalaciones de
la Jefatura de Policia Local de Yecla, proporcionando una vision real de las

repercusiones de los accidentes de trafico y las secuelas que dejan para toda

una vida.
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Accesibilidad Universal, ADFY desde sus inicios trabaja para velar por el
cumplimiento de la normativa sobre accesibilidad para asi contribuir a la

integracion y la normalizacion de las personas con discapacidad en la sociedad.

o Jornadas de Concienciacion Ciudadana en colaboracion con la

Concejalia de Tréfico y Seguridad Ciudadana, bajo el lema “La calle es

de todos” “Sé responsable y ponte en su lugar” “no pongas barreras
donde no las hay” (2008).

o Jornadas Accesibilidad en colaboracion de la Concejalia de Trafico y
Seguridad Ciudadana “Normalizar la vida de las personas con
discapacidad también depende de ti” (2009).

17



En el afio 2009 ante la inquietud de un grupo de familiares de afectados de Dafio
Cerebral Adquirido, se comienza a gestionar con el Ayuntamiento de Yecla la
financiacién de un Recurso que dé respuesta a las necesidades de las familias con
personas afectadas por Dafio Cerebral, consiguiendo una Subvencion de 15.000€ para
el programa de Respiro Familiar para afectados de Dafio Cerebral. “Proyecto Pionero
en Yecla”.

La CARM a través de la Consejeria de Politica Social concede una subvencion
de Concesién directa de 12.000€ para “Servicio de Atencién Familiar para personas

afectadas por Traumatismos craneoencefalico o Dafio Cerebral Adquirido”.
Y la Obra Social de la Caja De Ahorros del Mediterraneo colaboré con 20.000€.

Se comienza en las instalaciones del Centro de Personas Mayores “Las
Herratillas” del Ayuntamiento de Yecla, proporcionando una atencion integral mediante
la combinacion de actividades rehabilitadoras y de convivencia en grupo, atencién que

supone a la vez un gran respiro para las familias.
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En el afio 2010 se empieza a valorar la posibilidad de crear un Centro de Dia en
las instalaciones de la Clinica Clern, firmandose un acuerdo de utilizaciéon de sus
instalaciones para el Servicio de Respiro Familiar y sesiones rehabilitadoras

ambulatorias en pacientes con Dafio Cerebral y Traumatismos Craneoencefalico.
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En este mismo afo, se realiz6 el proyecto por parte de la empresa PROINTEC
para la puesta en marcha del Centro de dia en las instalaciones de la Clinica CLERN en
C/ Fabricas, n° 13, pero finalmente se desistio de la idea de Centro de dia de acuerdo
con los usuarios y familiares, readaptando el proyecto a la creacion de un Servicio de
Rehabilitacion Integral para afectados de Dafio Cerebral y Traumatismos

Craneoencefalico.

Se consigue a través de diferentes entidades bancarias y Ayuntamiento de Yecla

apoyo para financiar el Programa:

= En el afio 2010 se concede una subvencion de la entidad bancaria de
IberCaja para financiar el Programa de Dafio Cerebral y Traumatismo

Craneoencefalico de 10.000€.

* En el afio 2011 la Caja de Ahorros del Mediterraneo concede una
subvencion de 5.000€.

= El Ayuntamiento de Yecla a través de un Convenio anual subvenciona
con 14.000€ en el afo 2011 el Programa de Dafio Cerebral Y

Traumatismo Craneoencefélico.

= Y en el afio 2012 el Ayuntamiento de Yecla aumenta la partida del
Convenio para el Programa de Dafio Cerebral y Traumatismo

Craneoencefalico en 28.000€.

A iniciativa de los familiares y afectados del Programa de Dafio Cerebral y
Traumatismos Craneoencefalico, en el afio 2010 se participa en las fiestas de Los Judas
de Yecla con un chiringuito de montaditos y bebidas para recaudar fondos para el

programa.
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Se organizan unas Jornadas de Convivencia entre familiares y usuarios en el Cerrico de

la Fuente de Yecla.

Se Inicia de forma experimental en el afio 2011 el Servicio de Intérprete de
Signos en ADFY con la contratacion de una Intérprete de Signos subvencionado por el
Ayuntamiento de Yecla a través de un Convenio de 3.350€ aumentandose en el afio
2012 a 6.700€ proporcionando asi un Servicio de apoyo a las personas sordas y/ o con
discapacidad auditiva grave, muy demandado por el colectivo de personas sordas,
proporcionando acompafiamiento de una profesional en la lengua de signos a los
diferentes organismos publicos, servicios de la comunidad, etc.. y apoyo a los servicios
del area de Trabajo Social y de Educador Social de ADFY.

En el afio 2013 se llevan a cabo los primeros cursos de la Lengua de Signos en
ADFY para las personas interesadas y familiares que desean aprender la lengua de

signos para comunicarse con las personas sordas.
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Actividades de Ocio Inclusivo con autobls adaptado para personas con

movilidad reducida.

o Viaje de Ocio a Valencia L'Oceanografic (2003)
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o Viaje de Ocio a Terra Mitica en Benidorm (2006).

o | Jornadas de Convivencia en “Las Virtudes” de Villena (2005).
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o Cenas Benéficas de la entidad para obtencion de recursos econémicos
y poder llevar adelante los proyectos y actividades.

o Afio 2006.

o Afio 2008.

28/09/2008 00:08

o Cena Benéfica a beneficio del Programa de Dafio Cerebral en el
Restaurante “Los Chispos” (2009).
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OTRAS ACTIVIDADES:

Durante estos afios se comienzan a desarrollar otras actividades demandadas por los

socios y usuarios de la entidad:

e Talleres de Manualidades

e Talleres de Tai-Chi y Pilates (2008).

e Talleres de Risoterapia

¢ Grupo de Autoayuda para afectados con patologias organicas.

e Talleres de acceso a las nuevas tecnologias (2008).
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TRAYECTORIA ADFY 2014-2021

En éstos ultimos afios se ha continuado trabajando a nivel de Sensibilizacién

ciudadana con Campafias de Concienciacién, Mentalizacién Escolar y Clausuras.

Camparias de Concienciacién en materia de Accesibilidad en colaboracion con
FAMDIF/COCEMFE- Murcia.

Se inicia una experiencia de con Campafia de mentalizacion escolar en las aulas
de Infantil en todos los Centros educativos de Yecla.
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Participacién en la Semana de la Diversidad en el Colegio Concertado de San

Francisco de Asis.

{XVII SEMANA CULTUR,

el
SINFRANCISCO

10005 DIPEOENTES.

Participacion en el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad 3

diciembre.
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Continuacion en 2018 y 2019 con las Jornadas Socio-sanitarias, con la

participacién de entidades con diferentes patologias cronicas, para ofrecer una mayor

informacién a la comunidad.
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Continuidad con el Seguimiento en materia de Accesibilidad Universal a nivel

municipal.

Continuidad con las Campafias de Sensibilizacién ciudadana en colaboracion
con la concejalia de Trafico del Ayuntamiento de Yecla, dirigidas a fomentar un
comportamiento mas civico entre los ciudadanos: uso correcto de las tarjetas de

aparcamiento, no invasion de las rampas por vehiculos...

Presentacion de la Guia informativa de “Obras de mejora de la Accesibilidad en
Comunidades de propietarios” de FAMDIF/ COCEMFE- Murcia, el 16 de Febrero de
2015 en la Sala de Prensa del Ayuntamiento de Yecla
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| Jornada de Sensibilizacion a la Discapacidad en Yecla que se llevaron a
cabo el 14 de Junio de 2017 en la Casa Municipal de Cultura de Yecla.

| JORNADA
DE SENSIBILIZACION A LA
DISCAPACIDAD

2y & & maeer G

Prr——

“Como hacer un negocio accesible. Una cuestién de derechos”

ACCESIBILIDAD

e - A . Comenie

Acto de Sensibilizacién ciudadana bajo el lema “Por ahi no paso” en la plaza

del Ayuntamiento de Yecla.

Instalacion en la Plaza Mayor un Circuito de Accesibilidad, con el fin de mostrar
las dificultades que se encuentras las personas con movilidad reducida para

desenvolverse diariamente en una ciudad que no est4 adaptada.
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Participacién en los actos del 3 de Diciembre, Dia conmemorativo de las
personas con discapacidad, reivindicando los derechos de las personas con

discapacidad.

#AccesibilidadYA
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En el afio 2015- 2016, ADFY adquiere en régimen de alquiler el local continuo a
la Asociacién con el fin de acondicionarlo para dar servicio de rehabilitacion funcional y

cognitiva a personas dependientes del municipio de Yecla.

El Centro de Promocion de la Autonomia Personal “ADFY” sito en la Calle Ercilla
n°10- Bajo A, fue acreditado por el Instituto Murciano de Accion social (IMAS) el 15 de
Noviembre de 2016, inagurdndose el 18 de Abril de 2017, con el respaldo de la

Corporacion Municipal y los Concejales del Equipo de Gobierno de Yecla.

Nos acompariaron diversos profesionales del Area de Salud; asi como, el
Director de “La Caixa” cuya Fundacion aporto 9.000€ para el acondicionamiento del

Local y la adquisicién de diversas maquinas y material de rehabilitacion.

En el afio 2017 la Obra Social “La Caixa”, realiz6 una aportacién econémica de

4.800€ para el acondicionamiento del CEPAP.
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En el ano 2018 se recibié una aportacion de 3.000€ de “La Caixa” para seguir

con el acondicionamiento del centro.

Se reciben en el afio 2020 / 2021 subvencion de la convocatoria del IRPF por
importe de 1.488€ para adquisién de material informatico: tablest para trabajo cognitivo

de los profesionales con los usuarios.

En Octubre de 2021 se solicita la Autorizacion Sanitaria de funcionamiento en el
Registro de Recursos Sanitarios de la Regién de Murcia, concediéndose la autorizacién
el 15 de Noviembre de 2021 como Centro Sanitario que proporciona Servicios de

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Logopedia y Neuropsicologia en el Municipio de

Yecla.

Se conceden en el afo 2021 la renovacion Centros de Atencion a Personas
con Discapacidad (C014) y la renovacion del Servicio de Atencién y Apoyo a Familias
(M006).
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Con la situacion de pandemia se elaboran en el afio 2021 los Planes de
Contingencia para la Asociacién ADFY y para el Centro de Promocién de Autonomia
Personal CEPAP-ADFY, con el fin de recoger las medidas de cara a minimizar los
riesgos de contagio de los profesionales, usuarios y familias teniendo presentes las
previsiones y medidas que adopten las autoridades sanitarias y el Gobierno de la

Nacion.

Se recibe subvencion de la convocatoria del IRPF para el afio 2021/2022 para
equipamiento de rehabilitacién del CEPAP- ADFY por importe de 5.111,84€.

Se ha continuado con las actividades de Ocio demandadas por los usuarios y

socios de la entidad como son los viajes de Ocio Inclusivo:

Muerde <> Pew ..
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Se llevan a cabo la | y Il Gala de la Discapacidad en colaboracién con las

entidades de la discapacidad del municipio de Yecla

HEEE  sabado, 25 de enero 2014
\ alas 20,00 h.

| GALA EENEFlCA
POR LA
DISCAPACIDAD

ADFY, AMPY, AFAY, AFEMY
“Quiero ser... artista”

Primera Obra de Teatro junto la Asociacion Kapaces de Yecla y en colaboracion

con los actores “Tras el Telon”

‘,‘7“‘, Viernes, 7 de octubre de 2016
ﬂiﬁﬁ 22:00 horas
e
o CONCTRSHGLRY
TR
REPARTO
A benaficio de las dos asociacionss: ADFY' (Asociacién Discapacitados Fisicos de
© Armando: Dantel Jiménez Ortiz Yecln) ¥ KAPACES (Asociacién para la vida independiente de personas con diversidad

funcional de Yecls)

Grupo de Teatro “Tras el Telon™
Con n colaborscin de Patica Soriano Vidal
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3.- DESARROLLO INSTITUCIONAL

ADFY durante sus 39 afios de vida se ha dedicado a favorecer la inclusion social
de las personas con discapacidad fisica, organica y sensorial en la sociedad y para ello

ha venido desarrollando diferentes proyectos:

= [nformacion y Asesoramiento a personas con discapacidad y sus familias
desde 1982 — 2021.

= Seguimiento del cumplimiento de la Accesibilidad en el Municipio de
Yecla 1982-2021.

» Campafias de Mentalizaciébn Escolar en los centros educativos en
colaboraciéon con FAMDIF/ COCEMFE- Murcia 1982- 2021.

» Jornadas Socio-Sanitarias para proporcionar a la poblacion las diferentes
discapacidades Organicas de caracter sanitario y acercar a la poblacién
los diferentes recursos a nivel sanitario y social 2007-2018.

= Jornadas de Accesibilidad Universal. 2000-2021.

= Servicio de intérprete de Signos para apoyo a las personas sordas y /o
con discapacidad auditiva grave que utiliza la lengua de signos para
comunicarse 2013-2021.

= Cursos Formacién en la lengua de signos. (2013-2021).

= Servicio de Promocién de la Autonomia Personal y promocion de la vida
Independiente CEPAP- ADFY 2016- 2021.

= Actividades de Ocio y Tiempo Libre Inclusivo. 2000-2021.

= Voluntariado. (1982-2021).
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